
イントランスの人材育成プログラム
職場を活性化する決め手！

社員研修
●豊富な実績を持つ30名の講師陣がクオリティの高い講義をご提供します。
●モチベーションを高めるための工夫を織り込んだ豊富なコンテンツをラインナップ。

適性検査＆組織診断
●選考時だけではなく、入社後も適性検査データを人事業務で活用できます。
●適性検査と組織エンゲージメント調査で定期的に組織の課題を把握できます。

●１講座10分で学べる動画ラーニング（+テスト付）を800講座ご用意。
●すべての講座がスマホでのご利用が可能。受講実績レポートが付きます。

eラーニング

ご予算（6時間）：新入社員研修 18万円～、階層別研修 他 28万円～

入会金不要、1ヶ月無料でお試しいただけます！

※最低利用期間は1年となります。入会金不要、1ヶ月無料でお試しいただけます！

※最低利用期間は1年となります。

☑ 内定者・新入社員向け
☑ 若手・中堅社員向け
☑リーダー社員向け
☑ 管理職・経営層向け
☑ 専門分野（営業/MBA/語学/PC）

詳細はこちら▶▶

詳細はこちら▶▶

詳細はこちら▶▶



人事制度構築サポート

会社名 イントランスHRMソリューションズ株式会社

所在地 〒171-0014
東京都豊島区池袋2丁目17-8 天翔オフィス３階

連絡先
TEL: 03-6904-2227 FAX: 03-6904-2228
E-mail: takemura@t-intrance.com
https://www.t-intrance.com

代表者 代表取締役 竹村孝宏
設立 2017年3月設立

事業内容
社員研修、セミナー、講演等の教育研修事業
人事・組織制度、コンサルティング事業
教育出版物・学習用教材の企画・販売

主な提携先
（敬称略）

ベネフィット・ワン株式会社
社団法人日本監督士協会
山田コンサルティング株式会社
KIYOラーニング株式会社
株式会社戦略ＭＧ研究所
アクサ生命保険株式会社
HRD株式会社

【主な著書】

代表取締役
竹村 孝宏

部下をやる気にさせるモチベー
ション・マネジメントの技術
－中経出版

30代リーダーのための聞く技術
伝える技術
－中経出版

など

部下をたちまちやる気にさせる
モチベーション・マネジメント
入門
－中経出版

中小企業診断士、キャリアコンサルタント、
大阪市立大学商学部卒業、豪州ボンド大学MBA修了。

㈱デンソーで企画、営業、人事、中国上海駐在を経験、「低コ
ストプロジェクト」で社長賞を受賞するなど活躍した後、独立。

現場での多くの経験をベースにした実践的コミュニケーション、
モチベーションアップを軸としたプログラムを提供している。

会社概要 責任者プロフィール

離職率低減５つのプログラム

●お客様の現状及びご要望の確認し、人事処遇制度の整理・調整を行い方向性を決定。
●サービス内容別に、お客様の規模に合わせて、費用、所要時間を提示いたします。

●退職理由の上位は、職場環境の不満です。人間関係の質の向上がポイント。
●コミュニケーションが活発で社員が働きやすい職場づくりをご提案します。

お電話でのお問い合わせ 03-6904-2227 メールでのお問い合わせ info@t-intrance.com
イントランスHRMソリューションズ株式会社

〒171-0014 東京都豊島区池袋2丁目17-8 天翔オフィス３階
E-mail: info@t-intrance.com HP: https://www.t-intrance.com

TEL: 03-6904-2227 FAX: 03-6904-2228

現状整理と改善方向決定のためのヒヤリングは無料です！

現状の課題整理とプログラム提案は無料で実施いたします！
詳細はこちら▶▶


	スライド番号 1
	スライド番号 2

